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DICHIARAZIONE DI MISSIONE 

Politica di qualità e sicurezza alimentare 

La Direzione di Idealfoods ha da anni attivato un processo di miglioramento continuo del proprio 

sistema di gestione e dei risultati aziendali utilizzando gli strumenti di pianificazione, attuazione e 

monitoraggio evidenziati dalla norma UNI EN ISO 9001:2015 certificata da un Ente terzo accreditato.  

Idealfoods si impegna anche a rispondere a tutte le prescrizioni di Legge applicabili al prodotto, 

processi, impiego delle risorse al fine di immettere sul mercato un prodotto di qualità, sicuro, legale e 

autentico e che soddisfi le richieste dei clienti, anche attraverso la certificazione del proprio Sistema 

di Gestione per la Sicurezza Alimentare conforme alla norma Food Safety System Certification - FSSC 

22000. 

 

Gli obiettivi aziendali sono volti a perseguire: 

1. la soddisfazione del cliente; 

2. la formazione e la motivazione del personale; 

3. il raggiungimento di quote di mercato definite dalla Direzione; 

4. il confronto con la concorrenza; 

5. il controllo dei costi della qualità;  

6. l’attenzione alle condizioni di gestione dell’attività produttiva e di stoccaggio, al fine di 

garantire i requisiti di qualità, sicurezza, legalità dei prodotti; 

7. garantire il rispetto della sicurezza del sito al fine di prevenire atti di contaminazione dolosa e 

sabotaggio; 

8. l’eliminazione dei difetti; 

9. la verifica sistematica che il Sistema di Gestione per la Qualità scelto sia attuato, efficace ed 

efficiente nel tempo; 

10. migliorare la comunicazione interna e la continua diffusione della cultura della qualità e della 

sicurezza alimentare. 

L’attuazione di questa politica richiede la realizzazione di attività e processi le cui prestazioni sono 

monitorate nel tempo mediante indici numerici e misurabili; per alcuni di questi indicatori la Direzione 

e i responsabili di Funzione possono definire obiettivi specifici. 

 

È necessario che tale politica sia realizzata, diffusa e compresa e che ognuno partecipi attivamente 

mediante proposte e suggerimenti al miglioramento costruttivo delle prestazioni aziendali.  
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La Direzione si impegna a: 

- mettere a disposizione e sviluppare le necessarie risorse, competenze tecniche ed infrastrutturali,    

economiche ed umane per assicurare lo svolgimento dei processi aziendali in conformità a quanto 

pianificato ed ai requisiti di riferimento; 

- assicurare un ambiente di lavoro rispettoso della sicurezza e dei diritti di tutte le parti interessate; 

- assistere tutto il Personale Aziendale nel mantenimento del Sistema Qualità e mettere a disposizione 

le risorse necessarie al perseguimento degli obiettivi aziendali individuati; 

- eseguire il controllo analitico dei propri prodotti così come definito nel piano dei controlli, 

valutandone lo scostamento dai valori di accettabilità definiti, al fine di garantire non solo il rispetto 

dei requisiti di sicurezza e legalità dei prodotti stessi ma anche una qualità costante; 

- ricercare sempre nuovi sbocchi commerciali in Italia e all’ estero; 

- promuovere in Azienda e nei propri collaboratori e fornitori la cultura della tutela alimentare anche 

attraverso l’adozione di specifiche misure preventive verso atti di contaminazione dolosa e 

sabotaggio. 

 

Si evidenzia come il buon funzionamento del Sistema di Gestione per la Sicurezza Alimentare ed il suo 

miglioramento richieda l’impegno diretto ed il coinvolgimento attivo di tutti. 
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